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Hedef Belirlemekten,
Etki Yaratmaya Dogru

Gecmis (v1.0)

Gelecek (v2.0)

Sadece ambisyon Aksiyon, etki ve yapisal
belirleme odakli. engellerin seffaf yonetimi.

________
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Net-Sifir v2.0'in U¢ Temel Stutunu

(R
\IC/

1. Baglama Ozgui
Hedefler

Sermaye stoku, tedarik zinciri
ve cografi firsatlari yansitan
uyarlanmis yaklasimlar.

) 4

2. ‘En lyi Caba’ llkesi 3. Uygulama
(Best-Efforts) Hiyerarsisi
Sirketin kontrolUndeki tum Hedefleri eyleme
kaldiraclari kullanmasi ve donustururken dogrudan
yapisal bariyerleri seffafca emisyon azaltimindan, pazar
raporlamasi. mekanizmalarina uzanan

onceliklendirme dizilimi.

Call-out: SBTi v2.0, yapisal
bariyerlerin seffaf yonetimini artik

bir odul mekanizmasi olarak

konumlandiriyor.
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Sirket Teshis Matrisi: Kategori A vs. Kategori B

Kategori A Kriterleri

Net Ciro =z €450 Milyon
VEYA .
Calisan Sayisi (FTE) 2 1,000 (Tim Ulkeler)

VEYA Yiiksek Gelirli Ulkelerde:
Kapsam 1+2 Emisyonlari = 10,000 tCOse
VEYA
Bilango = €25M, Ciro =2 €50M, FTE = 250 (En az ikisi)

Hayir

Kategori A Kategori B

e Tam yukumlUluk Kategori A sartlarini

» Kapsam 3 hedefleri saglamayan tum sirketler ve
 Detayli Gecis Plani zorunlulugu KOBI'ler.
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C-Level Sorumluluk ve Gecis Planlar (Transition Plans)

Gecis Plani Asgari Gereklilikleri

Hedef Detaylari (Tum SBTi onayl hedefler)

Yonetim Kurulu

!
l

Liderlik Sorumlulugu:
Hedefler icin
yonetim kurulu onayi
ve karbon stratejisi
e ticari stratejinin
entegrasyonu.

C-Level Liderlik Kapsam (Kapsanan emisyon kaynaklari)

Varsayimlar ve Bagimliliklar
(Assumptions & Dependencies)

Operasyonel Azaltilmamis Fosil Yakitlar

(Phase-out taahhtidl)

Ekipler
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Operasyonel Motor: 5 Yillik Hedef Belirleme Dongusu

Temel Y1l (Base Year): Kapsamli verilerin bulundugu "en gtincel yil" secilmelidir. ‘

1. Temel Yil
@\ Degerlendirmesi

5. Dongu Sonu
Degerlendirmesi

S Yilhk
Dongu

Emisyon Azaltim Trendi

2. Hedef

4. Yilhk Raporlama Dogrulama
__ (Validation)
I s . ' r . e W >

Base il 1 il 2 Yil 4 Y¥il 5
Year

tCO2e

s .
3. Uygulama |
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Kapsam 1ve 2 Hedefleri: Yeni Dekarbonizasyon Yontemleri

=
[
Kapsam 1 (Dogrudan) Kapsam 2 (Enerji)
e Mutlak Azaltim e Mutlak Azaltim

e Emisyon Yogunlugu

Saatlik Eslestirme (Hourly
Matching): Kategori A sirketleri
(yilhk >10 GWh tuketim), elektrigi
saatlik bazda eslestirmekle ytukimla.
yukumluddr.

YUksek emisyonlu fiziksel varliklarin
karbon butcesine gore dekarbonizasyon
plani.
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Kapsam 3 Hedefleri: Deger Zincirini Yeniden Tasarlamak
Kategori A icin Zorunlu, Kategori B icin Istege Bagl.

Tedarikgiler

(Upstream)

Sirket
Operasyonlari

-
IYeni Hizalama Yontemleri (Alignment Targets)

O

5

Tedarikgi/Miisteri Hizalamasi:
Gegis sUrecindeki Tier 1 paydas
oranini artirmak.

Hacim Hizalamasi (Volume
Alignment): Satin alinan
celik/cimento gibi emtialarda
dusuk karbonlu payi artirmak.

Miisteriler & Uriin

(Downstream)

O

Uriin Omrii Sonu (End-of-Life):
Dongusel ekonomi
prensipleriyle tasarlanmis
urun payini buyutmek.
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Uygulama Hiyerarsisi: Temel Kural: En igteki gember
Eylemlerin Onceliklendirilmesi tlikenmeden dis gembere gegilemez.

1. Faaliyet Duzeyi (Activity):

Emisyon kaynagini dogrudan hedef alan
eylemler (Orn: Sure¢ verimliligi, dUsuk
karbonlu yakita gecis).

2. Faaliyet Havuzu (Activity Pool):

Bagli olunan paylasiml sistemlerdeki
eylemler (Orn: Bolgesel sebekeden yeni
bir PPA anlasmasi).

3. Sektor Duzeyi (Sector):

Sirketin faaliyet gosterdigi daha genis
pazar eylemleri (Pazar araclari ve
sertifikalar).
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llerleme Izleme: Seffaflik ve ‘En lyi Caba'nin Kaniti

SBTiilerlemeyi statik bir kontrol noktasi olarak deqil, dinamik bir surec olarak ele alr.

Hizlh Dongu (Yilik Raporlama)

Hedef ilerlemesinin, karsilasilan yapisal bariyerlerin ve bunlari asmak icin atilan adimlarin kamuya acik yillik raporlanmasi.

10. YIL 15. YIL

Denetim (Assurance):

3. yilin sonunda bagimsiz SBTiI onayli dogrulama kuruluslari
tarafindan yapilan derinlemesine uygunluk degerlendirmesi.

Milestone Dongusu (Dongu Sonu Degerlendirmesi)
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Devam Eden Emisyon Sorumlulugu (OER - Ongoing
Emissions Responsibility)

$20/tCO2e $80/tC02e
(Gelismis) (Liderlik)

Faz 1 (Gonulli
Taninma)

'SBTi Dashboard'
uzerinde taninma.

Faz 2 (2035 Sonrasi
Zorunluluk)

Kategori A sirketleri icin
devam eden emisyonlarin
%1'Iinin uzun omurlu
karbon uzaklastirma
(carbon removals) ile

dengelenmesi zorunlulugu.

Faz 3 (Net-Sifir
Yih - 2050)

Tum residual (kalan)
emisyonlarin %100
notralizasyonu.
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Gecis Takvimi: v2.0 Ne Zaman
Zorunlu Olacak?

2026

2027

Standartlarin
yayimlanmasi ve V2
lansmani.

(Gecis Yil): Gonullu V2
uyumu veya V1 standartlari
ile hedeflerin sunulabilmesi
(Simultane operasyon).

Ocak 2028

Kirmizi Cizgi. Bu tarihten
itibaren tum yeni hedef
belirleme ve guncellemeler
Corporate Net-Zero
Standard V2.0 uzerinden
yaplimak zorundadir.
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Sentez: Yeni Kurumsal Net-Sifir Mimarisi

SBTi v2.0, sadece bir kural seti deqil; bir sirketin kim oldugunu teshis eden, eylemlerini
yapllandiran ve etkisini surekli dogrulayan entegre bir sistemdir.

9 Kategori Teshisi (A/B) ~  C-Level Gegis Plani

Kategori Teshisi (A/B) sndram eden C-Level gecis plani koralanacak net-Zero
hedarn saha simhidepéden antayon gunckmleren dosununlarnin kuramlasi ve
kategoriierinni degistler emisyoni OET lin yilan vaviomallan guncemiiiiide
aypilandiradir. sintendir.

]

Saatlik/Hacimsel Izleme &

1 5 Villik Seffaf
Dogrulama
Donglisi

Uygulama A
Hiyerarsisi

Uygulama hiyerarsisi
emisyonlari le mati ve
hiyerarsisi.

OER Sorumlulugu

Saatlik/hacimsel izleme & OER
sorumlulugu ve yatirlim havannlar
bencegibi dogrulamadi.

'

A'dan Z'ye Net-Sifir Formulu: Kategori Teghisi - C-Level Gegisg Plani -

Uygulama Hiyerarsisi = Saatlik/Hacimsel |zleme = 5 Yillik Seffaf Dogrulama.
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